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江西服装学院 教务处

我校召开2025-2026学年第一学期

第六次教学工作例会

【教务处讯 陈佳颖撰稿】11月24日下午，我校在行政楼二

楼会议室召开了本学期第六次教学工作例会。副校长刘孜杰出席

会议，各教学院部分管教学工作的领导，教务处、质量监测与评

估中心、心理健康教育教研室、劳动教育教研室等主要负责人参

加了本次会议，会议由教务处王教授主持。

会议现场

会议伊始，教务处王教授部署了近期教学工作重点任务，包

括科学落实2025-2026学年第二学期教学任务、积极开展2026年

度实验实训室建设项目申报、推进江西高校产科教协同育人专项

项目申报以及微专业项目立项申报工作等。质量监测与评估中心

负责人通报了近期企业导师参与授课情况的专项检查结果，并对

相关成效评估提出了明确要求。随后，各教学单位负责人依次汇
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报了本单位针对期中教学检查所反馈问题的具体整改措施与阶段

性成效。

刘孜杰副校长在总结讲话中，结合学校教育教学发展目标，

提出三点核心要求：一是强化协同抓落实。各二级学院须深刻认

识重点任务意义，与职能部门紧密协同，明晰责任、有力落实，

确保学校部署精准高效落地。二是聚焦问题抓整改。针对教学检

查反馈问题，各单位务必高度重视，深挖根源，制定可行方案与

长效机制，立行立改，持续完善质量保障体系，维护严谨教学秩

序。三是激发活力促改革。充分肯定部分学院管理创新成效，并

强调全校应以之为标杆，立足学科特色，勇于探索特色管理路

径；聚焦人才培养核心，深化教育教学综合改革，着力提升育人

质量与管理效能，为学校内涵式发展和人才培养质量持续跃升注

入强劲动力。

本次会议务实高效，聚焦核心任务，强化问题剖析，凝聚改

革共识。会议的召开，为下一阶段教学工作的精准施策与改革创

新奠定了坚实基础。


